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1. Programa de mejoramiento del uso de espacios y 
equipamientos

Objetivo
Mejorar las condiciones edilicias y mobiliarias para el desarrollo de actividades académicas 
(investigación, docencia, formación, eventos académicos) en el Edificio de Ciencias Sociales 
del campus y en el espacio de la Escuela IDAES en el edificio Volta.

Acciones

• Revisión y adecuación de la infraestructura. Tareas de albañilería y pintura. Reparación 
y cambio de mobiliario. 

• Reparación y renovación de equipamiento informático. 
• Revisión y mejora del funcionamiento de la infraestructura de comunicación (internet 

alámbrica e inalámbrica). 
• Revisión y mejora de los espacios comunes (cocina, pasillos, mesas de trabajo en el hall 

central del segundo piso). 
• Mejora de los aspectos estéticos del ambiente de trabajo con la participación de la 

comunidad de la Escuela IDAES.

Áreas de gestión comprometidas
Secretaría de Investigación, Secretaría Académica y Secretaría de Posgrado.

Área de gestión responsable
Secretaría de Investigación (Campus) y Secretaría de Posgrado. (Volta).

2. Programa de comunicación y difusión de la 
investigación

Objetivo
Visibilizar los temas de investigación de la Escuela IDAES en ámbitos académicos y no 
académicos.

Acciones 

• Crear un nuevo newsletter institucional en vínculo con la agenda mediática.
• Incluir en el newsletter de la Escuela IDAES notas en profundidad sobre investigaciones 

en curso y temas de interés. 



• Producir una serie de podcasts en los que participen investigadores/as de la Escuela 
analizando temas/problemas de investigación en ciencias sociales.

• Mejorar la visibilidad de los investigadores en las redes académicas (perfiles de 
investigadores en la página web de UNSAM y perfiles de los investigadores en google 
scholar, y otras).

• Mejorar la comunicación de las actividades realizadas y publicaciones recientes a partir 
de la actualización de la página de la Escuela IDAES y la traducción al inglés.

• Alentar la realización de eventos académicos en el campus a través de la provisión de 
servicios básicos para eventos (espacio físico, infraestructura de informática, cafetería 
y comunicación) y pequeños subsidios para cubrir otros costos asociados a los eventos 
(traslados, catering).

Áreas de gestión comprometidas
Secretaría de Investigación, Secretaría de RRII, Área de Comunicación, Factor IDAES.

Área de gestión responsable
Secretaría de RRII / Secretaría de Investigación.

3. Programa de formación continua de 
investigadores/as
Objetivo
ofrecer cursos que incrementen las capacidades y competencias de los investigadores de la 
Escuela IDAES para investigar.

Acciones

• Identificar áreas de interés para la formación de investigadores. Organizar cursos cortos 
para investigadores según las áreas de interés identificadas.

Áreas de gestión comprometidas
Secretaría de Investigación, Secretaría Académica.

Área de gestión responsable
Secretaría de Investigación.



4. Programa de formación e iniciación a la 
investigación
Objetivo
Fortalecer la inserción de estudiantes de grado y posgrado en diversas actividades de 
investigación, transferencia y extensión.  

Acciones

• Promover la incorporación de estudiantes en las dinámicas de trabajo propuestas en 
Centros, Núcleos y Programas de la Escuela IDAES.  

• Impulsar espacios de formación, práctica profesional y pasantías junto a organismos 
estatales, tercer sector y privados. 

• Favorecer acciones territoriales vinculadas a organizaciones de base y movimientos 
políticos/sociales, así como también a instituciones territoriales como escuelas 
secundarias y bachilleratos populares.

• Crear un gabinete de articulación entre estudiantes de grado y actividades de investigación 
y extensión de la Escuela IDAES. Dicho gabinete brindará asistencia a estudiantes en la 
selección de directores de tesinas, presentaciones a becas de investigación y movilidad, 
y vinculación de estudiantes con equipos de investigación. También se encargará de 
identificar y establecer contacto con aquellos estudiantes que hayan terminado la carrera, 
pero aún no hayan presentado la tesina para diseñar políticas de graduación. 

• Seguimiento de las becas de finalización de tesina de grado. El 29 de marzo tendrá lugar 
la Jornada de becarios de grado, con una presentación de los becarios 2021. 

• Se organizará la nueva convocatoria de beca de finalización 2022.

Áreas de gestión comprometidas
Secretaría de Extensión, Secretaría de Investigación, Secretaría Académica. 

Área de gestión responsable
Secretaría de Extensión y Secretaría de Investigación.

5. Programa de formación profesional e inserción 
laboral
 
Objetivos
Promover iniciativas de inserción laboral para estudiantes y egresados/as de la Escuela 
IDAES. 
 



Acciones 

• Establecer vínculos y convenios específicos que consoliden espacios de prácticas 
profesionales rentadas y no rentadas para estudiantes. 

• Articular con el Estado y sus diferentes dependencias, el mundo privado y asociativo para 
crear puentes de inserción laboral profesional. 

• Vincular a estudiantes y egresados/as con bolsas de trabajo y búsquedas laborales 
referidas al área de las ciencias sociales y humanas. 

 
Áreas de gestión comprometidas
Secretaría de Extensión, Secretaria Académica.

Área de gestión responsable
Secretaria de Extensión.

6. Programa Interdisciplinario Escuela IDAES
Objetivo
Generar una red interinstitucional con distintas escuelas y espacios de la UNSAM.

Acciones:

• Fomentar la cooperación entre las diversas disciplinas y áreas del saber de la Comunidad 
UNSAM. Establecer vínculos y convenios específicos con distintas Escuelas, Institutos y 
Centros de la Universidad. 

Áreas de gestión comprometidas
Secretaría Académica, Secretaría de Extensión, Secretaria RRII.

Área de gestión responsable:
Secretaría Académica.

7. Programa Estados Generales del Saber de las 
Ciencias Sociales (Escuela IDAES)
Objetivo
Realizar una nueva edición de los Estados, que gire en torno a un ejercicio de doble reflexividad. 
Por un lado, debatir y analizar las particularidades de formar(se) e investigar en la Escuela IDAES 
en cada una de nuestras cuatro disciplinas -Sociología, Antropología, Historia y Economía.  



Por otro lado, otear desafíos y oportunidades que se presentan en el horizonte de nuestras cuatro 
disciplinas. 

Acciones

• Del lunes 6 al viernes 10 de junio, de 13.30 a 18 h, en el Edificio de Ciencias Sociales 
(Campus Miguelete) organizar, para cada una de las jornadas, dos charlas impartidas por 
docentes/investigadorxs especializados en la temática, dejando lugar para el intercambio 
entre pares luego de cada una de ellas. 

• Asimismo, disponer una exhibición permanente de posters en el hall del edificio, para que 
estudiantes de posgrado, grado e integrantes de los diversos centros, núcleos y programas 
de la Escuela presenten avances de sus investigaciones en curso.

Áreas de gestión comprometidas
Secretaría Académica, Secretaría de RRII y Secretaría de Investigación.

Área de gestión responsable
Secretaría Académica.

8. Programa Formación Doctoral Escuela IDAES 
Objetivo
Promover la articulación de los programas de doctorado de la Escuela IDAES con el propósito de 
profundizar el diálogo interdisciplinar en sus distintas instancias: directores/as, profesoras/es y 
estudiantes.   

Acciones

• Organización de una jornada que reúna a directores y profesores/as de los 4 doctorados 
del IDAES para reflexionar y poner en común: ¿Cómo enseñamos teoría y el oficio de la 
investigación en cada una de las disciplinas? 

• Organización de una Jornada Interdisciplinar de estudiantes-tesistas avanzados de 
los 4 doctorados para presentar sus avances de investigación y recibir comentarios de 
profesores/as ajenos/as a su disciplina. 

• Organización de un Seminario breve destinado a estudiantes sobre un tema/problema 
de interés común de los 4 campos disciplinares. 

Áreas de gestión comprometidas
Secretaría de Posgrado.

Área de gestión responsable:
Secretaría  de Posgrado.



9. Programa de comunicación institucional 
Objetivo
Comunicar las actas de la Escuela IDAES.

Acciones

• Comunicar actas del Consejo de Escuela en Newsletter Institucional
• Comunicar fecha y orden de temas del Consejo de Escuela

Áreas de gestión comprometidas:
Área de Comunicación, Secretaria del Consejo de Escuela, Secretaría de RRII.

Área de gestión responsable
Secretaría de RRII.

10. Centro Maria Sibylla Merian de Estudios 
Latinoamericanos Avanzados (CALAS)
Objetivos
El Centro Maria Sibylla Merian de Estudios Latinoamericanos Avanzados (CALAS) es un consorcio 
de universidades latinoamericanas y alemanas creado por el Ministerio Federal de Educación e 
Investigación de Alemania en 2017. Con una duración estimada de diez años para su proyección 
y un presupuesto superior a los 10 millones de euros, hoy se encuentra en su fase principal de 
desarrollo (2019-2025).

Su objetivo es promover la investigación en torno a los modos de afrontar las crisis en América 
Latina desde los campos de la historia, las humanidades y las ciencias sociales. Se busca dar cuenta 
de las diferentes dimensiones de los procesos sociales y ambientales y los actores involucrados en la 
producción y resolución de las crisis. Los instrumentos que permiten concretar este objetivo son el 
financiamiento de movilidades para estancias de investigación y la organización de publicaciones 
y eventos científicos para el intercambio.

Acciones

• Marzo 2022. Publicación en la Colección CALAS de la Plataforma de la Sede Cono Sur. Luciana 
Anapios y Claudia Hammerschmidt (Coords.), Política, afectos e identidades en América 
Latina, Buenos Aires, CALAS/CLACSO, 2022

• 28-29.03 Guadalajara: Plataforma para el Diálogo de Vinculación (condiv II+IV): Fuentes. 
Realidades y construcciones. Perspectivas transdisciplinarias sobre las materias primas de la 
investigación.



• 14-16.06  Guadalajara: Congreso jóvenes investigadores: América Latina en discusión. Taller 
teórico-metodológico sobre perspectivas comparadas en Ciencias Sociales y Humanidades.

• 24-28.10  Buenos Aires: Plataforma para el Diálogo, sede Cono Sur y Brasil (4/8): Identidades, 
géneros y desigualdades.

• Buenos Aires: Plataforma para el Diálogo sede Cono Sur y Brasil (5/8): “Territorios/identidades 
en disputa. Poéticas y políticas desde el sur”.

• 12.-16.12     Buenos Aires: Plataforma para el Diálogo de Vinculación (antropoceno + identidades) 
+ reunión editorial del Laboratorio Antropoceno 

Áreas de gestión comprometidas
Secretaría de RRII; Secretaría de Investigación.

Área de gestión responsable
Dirección Cono Sur UNSAM/Universidad de Jena- Comité Académico CALAS/UNSAM. 


